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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università –  

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico””, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”  

 (D.M. n. 66/2023) 

 

Titolo progetto Codice identificativo progetto  CUP 

Formiamo Futuro M4C1I2.1-2023-1222-P-42277 H74D23003160006 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DOMANDE PERVENUTE -  AVVISO SELEZIONE ESPERTI PER I LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO   PROT. N. 10247 del 13.11.2024  

GRADUATORIA PROVVISORIA 

Laboratori di formazione sul campo “VERSO IL CURRICOLO DIGITALE D’ISTITUTO” 

 

Cognome e nome 

Titolo di accesso 

per il singolo 

modulo 

 

Laurea 

specialistica 

o magistrale 

titolo 

equiparato/at

tinente alla 

tipologia 

dell’intervent

o 

N.B. Il punteggio 
è attribuito per 

un solo titolo  

(1) 

 

Altra 

laurea  

 

 

 

 

(2) 

 

Dottorato di 

ricerca nella 

disciplina 

attinente alla 

tipologia 

dell’interven

to  

 
 

 

 
(valutato solo 

se già 

conseguito il 
titolo) 

 

 
 

 

(3) 

Diploma II 

grado attinente 

alla tipologia 

dell’intervento 

 

 

(se non in 
possesso di Laurea 

e se il possesso di 

Laurea non 
rappresenta titolo 

di accesso) 

(4) 

Diploma di 

Specializzazi

one 

pluriennale 

 

 

 

 

 

(5) 

Diplomi di 

perfezionamen

to o master 

universitari 

della durata di 

almeno un 

anno con 

esame finale, 

attinenti alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

(6) 

Attestato di 

corso di 

perfezionament

o di durata 

annuale con 

esame finale 

attinente alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

 

 

 

 

 

(7) 

Certificazioni 

informatiche 

e digitali 

riconosciute 

dal MIUR 

 

 

 

 

(8) 

Certificazioni 

linguistiche 

(QCER) 

 

 

 

 

 

(9) 

Corso di 

perfezionamen

to sulla 

metodologia 

CLIL (1500 

ore 60 CFU) 

 

 

 

(10) 

Docenza 

universitaria 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(11) 

Docenza di 

ruolo in 

scuole statali 

di ogni 

ordine e 

grado 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(12) 

Docenza in 

qualità di 

formatore 

svolta nella 

Pubblica 

Amministraz

ione su 

tematiche 

attinenti la 

tipologia 

dell’intervent

o (No PON 

2007-2013) 

(13) 

Pubblicazio

ne (libri, 

saggi) 

coerenti 

con la 

tipologia di 

intervento 

(No 

articoli) 

 

 

 

 

 

(14) 

Pregresse 

esperienza di 

docenza 

(esperto) nella   

Pubblica 

Amministrazio

ne in progetti 

vari attinenti la 

tipologia 

dell’intervento 

concluse con 

esito positivo 

(No PON 

2007-2013) 

 

(15) 

Pregresse 

esperienze 

lavorative in 

corso o 

concluse con 

esito positivo 

della stessa 

tipologia di 

intervento in 

enti privati. 

 

 

(16) 

 
 
 
 
TOTALE 

7 punti + 1 

punto per 

ogni 5 punti 

oltre il 100 

nel voto di 

laurea o per la 

lode 

(da 105 a 109 
= 8 pt – 110 = 
9 pt – 110 e 
lode = 10 pt) 

1 punto per 

ogni titolo 

(max 2 

punti) 

Punti 5 Punti 3 Punti 3 Punti 2 per ogni 

titolo (max 4 

punti) 

1 punto per ogni 

titolo 

(max 5 punti) 

I punti 

saranno 

attribuiti 
come da 

Tabella B 

valutazione 
titoli terza 

fascia 2017 

(max 5 punti) 

A2 = 0,5 

B1 = 1 punto 

B2 = 2 punti 
C1 = 3 punti 

C2 = 4 punti 

(si valuta solo 
il livello 

maggiore 

conseguito) 

3 punti 2 punti per ogni 

anno 

(max 4 punti) 

1 punto per ogni 

anno 

(max 5 punti) 

1 punto per 

ogni 25 ore di 

formazione 

(max 15 punti) 

1 per ogni 

pubbl. 

(max di 5) 

1 per ogni 

progetto della 

durata almeno di 

25 ore (max 10 
punti) 

1 punto 

per ogni 

anno 
solare 

(max 10) 

 

1 

Cardigliano Anna 

Rita (Esperto 

esterno 

8       0,5    5 5  1  19,50 

 
Rizzo Giulio 

(Esperto esterno) 

 

Escluso dalla graduatoria per mancanza del requisito di accesso (Laurea) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Anna Maria TURCO) 

http://www.pascolitricase.edu.it/
mailto:leic8ak00R@pec.istruzione.it
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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università –  

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico””, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”  

 (D.M. n. 66/2023) 

 

Titolo progetto Codice identificativo progetto  CUP 

Formiamo Futuro M4C1I2.1-2023-1222-P-42277 H74D23003160006 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DOMANDE PERVENUTE -  AVVISO SELEZIONE ESPERTI PER I LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO   PROT. N. 10247 del 13.11.2024  

GRADUATORIA PROVVISORIA 

Laboratori di formazione sul campo “AI E DIDATTICA” 

 

Cognome e nome 

Titolo di accesso 

per il singolo 

modulo 

 

Laurea 

specialistica 

o magistrale 

titolo 

equiparato/at

tinente alla 

tipologia 

dell’intervent

o 

N.B. Il punteggio 
è attribuito per 

un solo titolo  

(1) 

 

Altra 

laurea  

 

 

 

 

(2) 

 

Dottorato di 

ricerca nella 

disciplina 

attinente alla 

tipologia 

dell’interven

to  

 
 

 

 
(valutato solo 

se già 

conseguito il 
titolo) 

 

(3) 

Diploma II 

grado attinente 

alla tipologia 

dell’intervento 

 

 

(se non in 
possesso di Laurea 

e se il possesso di 

Laurea non 
rappresenta titolo 

di accesso) 

(4) 

Diploma di 

Specializzazi

one 

pluriennale 

 

 

 

 

(5) 

Diplomi di 

perfezionamen

to o master 

universitari 

della durata di 

almeno un 

anno con 

esame finale, 

attinenti alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

(6) 

Attestato di 

corso di 

perfezionament

o di durata 

annuale con 

esame finale 

attinente alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

 

 

 

(7) 

Certificazioni 

informatiche 

e digitali 

riconosciute 

dal MIUR 

 

 

 

 

(8) 

Certificazioni 

linguistiche 

(QCER) 

 

 

 

 

 

(9) 

Corso di 

perfezionamen

to sulla 

metodologia 

CLIL (1500 

ore 60 CFU) 

 

 

 

(10) 

Docenza 

universitaria 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(11) 

Docenza di 

ruolo in 

scuole statali 

di ogni 

ordine e 

grado 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

(12) 

Docenza in 

qualità di 

formatore 

svolta nella 

Pubblica 

Amministraz

ione su 

tematiche 

attinenti la 

tipologia 

dell’intervent

o (No PON 

2007-2013) 

(13) 

Pubblicazio

ne (libri, 

saggi) 

coerenti 

con la 

tipologia di 

intervento 

(No 

articoli) 

 

 

 

 

 

(14) 

Pregresse 

esperienza di 

docenza 

(esperto) nella 

Pubblica 

Amministrazio

ne in progetti 

vari attinenti la 

tipologia 

dell’intervento 

concluse con 

esito positivo 

(No PON 

2007-2013) 

 

(15) 

Pregresse 

esperienze 

lavorative in 

corso o 

concluse con 

esito positivo 

della stessa 

tipologia di 

intervento in 

enti privati. 

 

 

(16) 

 
 
 
 
TOTALE 

7 punti + 1 

punto per 

ogni 5 punti 

oltre il 100 

nel voto di 

laurea o per la 

lode 

(da 105 a 109 
= 8 pt – 110 = 
9 pt – 110 e 
lode = 10 pt) 

1 punto per 

ogni titolo 

(max 2 

punti) 

Punti 5 Punti 3 Punti 3 Punti 2 per ogni 

titolo (max 4 
punti) 

1 punto per ogni 

titolo 

(max 5 punti) 

I punti 

saranno 
attribuiti 

come da 

Tabella B 

valutazione 

titoli terza 

fascia 2017 

(max 5 punti) 

A2 = 0,5 

B1 = 1 punto 
B2 = 2 punti 

C1 = 3 punti 

C2 = 4 punti 

(si valuta solo 

il livello 

maggiore 
conseguito) 

3 punti 2 punti per ogni 

anno 

(max 4 punti) 

1 punto per ogni 

anno 

(max 5 punti) 

1 punto per 

ogni 25 ore di 

formazione 

(max 15 punti) 

1 per ogni 

pubbl. 

(max di 5) 

1 per ogni 

progetto della 

durata almeno di 
25 ore (max 10 

punti) 

1 punto 

per ogni 
anno 

solare 

(max 10) 

 

1 

Congedo 

Antonio 

(esperto 

esterno) 

9 2   3 4  5 3 3  2 9 5 10  55 

 

Rizzo Giulio 

(esperto 

esterno) 

Escluso dalla graduatoria per mancanza del requisito di accesso (Laurea) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Anna Maria TURCO) 

http://www.pascolitricase.edu.it/
mailto:leic8ak00R@pec.istruzione.it
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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università –  

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico””, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”  

 (D.M. n. 66/2023) 

 

Titolo progetto Codice identificativo progetto  CUP 

Formiamo Futuro M4C1I2.1-2023-1222-P-42277 H74D23003160006 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DOMANDE PERVENUTE -  AVVISO SELEZIONE ESPERTI PER I LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO   PROT. N. 10247 del 13.11.2024  

GRADUATORIA PROVVISORIA 

Laboratori di formazione sul campo “ROBOCODING, REALTA’ AUMENTATA E REALTA’ VIRTUALE, SKILL GAME E MIRI” 

 

Cognome e nome 

Titolo di accesso 

per il singolo 

modulo 

 

Laurea 

specialistica 

o magistrale 

titolo 

equiparato/at

tinente alla 

tipologia 

dell’intervent

o 

N.B. Il punteggio 
è attribuito per 

un solo titolo  

(1) 

 

Altra 

laurea  

 

 

 

 

(2) 

 

Dottorato di 

ricerca nella 

disciplina 

attinente alla 

tipologia 

dell’interven

to  

 
 

 

 
(valutato solo 

se già 

conseguito il 
titolo) 

 

 
 

 

(3) 

Diploma II 

grado attinente 

alla tipologia 

dell’intervento 

 

 

(se non in 
possesso di Laurea 

e se il possesso di 

Laurea non 
rappresenta titolo 

di accesso) 

(4) 

Diploma di 

Specializzazi

one 

pluriennale 

 

 

 

 

 

(5) 

Diplomi di 

perfezionamen

to o master 

universitari 

della durata di 

almeno un 

anno con 

esame finale, 

attinenti alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

(6) 

Attestato di 

corso di 

perfezionament

o di durata 

annuale con 

esame finale 

attinente alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

 

 

 

 

 

(7) 

Certificazioni 

informatiche 

e digitali 

riconosciute 

dal MIUR 

 

 

 

 

(8) 

Certificazioni 

linguistiche 

(QCER) 

 

 

 

 

 

(9) 

Corso di 

perfezionamen

to sulla 

metodologia 

CLIL (1500 

ore 60 CFU) 

 

 

 

(10) 

Docenza 

universitaria 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(11) 

Docenza di 

ruolo in 

scuole statali 

di ogni 

ordine e 

grado 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(12) 

Docenza in 

qualità di 

formatore 

svolta nella 

Pubblica 

Amministraz

ione su 

tematiche 

attinenti la 

tipologia 

dell’intervent

o (No PON 

2007-2013) 

(13) 

Pubblicazio

ne (libri, 

saggi) 

coerenti 

con la 

tipologia di 

intervento 

(No 

articoli) 

 

 

 

 

 

(14) 

Pregresse 

esperienza di 

docenza 

(esperto) nella 

Pubblica 

Amministrazio

ne in progetti 

vari attinenti la 

tipologia 

dell’intervento 

concluse con 

esito positivo 

(No PON 

2007-2013) 

 

(15) 

Pregresse 

esperienze 

lavorative in 

corso o 

concluse con 

esito positivo 

della stessa 

tipologia di 

intervento in 

enti privati. 

 

 

(16) 

 
 
 
 
TOTALE 

7 punti + 1 

punto per 

ogni 5 punti 

oltre il 100 

nel voto di 

laurea o per la 

lode 

(da 105 a 109 
= 8 pt – 110 = 
9 pt – 110 e 
lode = 10 pt) 

1 punto per 

ogni titolo 

(max 2 

punti) 

Punti 5 Punti 3 Punti 3 Punti 2 per ogni 

titolo (max 4 

punti) 

1 punto per ogni 

titolo 

(max 5 punti) 

I punti 

saranno 

attribuiti 
come da 

Tabella B 

valutazione 
titoli terza 

fascia 2017 

(max 5 punti) 

A2 = 0,5 

B1 = 1 punto 

B2 = 2 punti 
C1 = 3 punti 

C2 = 4 punti 

(si valuta solo 
il livello 

maggiore 

conseguito) 

3 punti 2 punti per ogni 

anno 

(max 4 punti) 

1 punto per ogni 

anno 

(max 5 punti) 

1 punto per 

ogni 25 ore di 

formazione 

(max 15 punti) 

1 per ogni 

pubbl. 

(max di 5) 

1 per ogni 

progetto della 

durata almeno di 

25 ore (max 10 
punti) 

1 punto 

per ogni 

anno 
solare 

(max 10) 

 

1 

Congedo 

Antonio 

(esperto 

esterno) 

9 2   3 4  5 3 3  
 

2 9 5 10  55 

 

Rizzo Giulio 

(esperto 

esterno) 

Escluso dalla graduatoria per mancanza del requisito di accesso (Laurea) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Anna Maria TURCO) 

http://www.pascolitricase.edu.it/
mailto:leic8ak00R@pec.istruzione.it
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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università –  

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico””, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”  

 (D.M. n. 66/2023) 

 

Titolo progetto Codice identificativo progetto  CUP 

Formiamo Futuro M4C1I2.1-2023-1222-P-42277 H74D23003160006 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DOMANDE PERVENUTE -  AVVISO SELEZIONE ESPERTI PER I LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO PROT. N. 10247 del 13.11.2024  

GRADUATORIA PROVVISORIA 

Laboratori di formazione sul campo “INFORMATICA DI BASE E GOOGLE APP PER L’ISTRUZIONE” 

 

Cognome e nome 

Titolo di accesso 

per il singolo 

modulo 

 

Laurea 

specialistica 

o magistrale 

titolo 

equiparato/at

tinente alla 

tipologia 

dell’intervent

o 

N.B. Il punteggio 
è attribuito per 

un solo titolo  

(1) 

 

Altra 

laurea  

 

 

 

 

(2) 

 

Dottorato di 

ricerca nella 

disciplina 

attinente alla 

tipologia 

dell’interven

to  

 
 

 

 
(valutato solo 

se già 

conseguito il 
titolo) 

 

 
 

 

(3) 

Diploma II 

grado attinente 

alla tipologia 

dell’intervento 

 

 

(se non in 
possesso di Laurea 

e se il possesso di 

Laurea non 
rappresenta titolo 

di accesso) 

(4) 

Diploma di 

Specializzazi

one 

pluriennale 

 

 

 

 

 

(5) 

Diplomi di 

perfezionamen

to o master 

universitari 

della durata di 

almeno un 

anno con 

esame finale, 

attinenti alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

(6) 

Attestato di 

corso di 

perfezionament

o di durata 

annuale con 

esame finale 

attinente alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

 

 

 

 

 

(7) 

Certificazioni 

informatiche 

e digitali 

riconosciute 

dal MIUR 

 

 

 

 

(8) 

Certificazioni 

linguistiche 

(QCER) 

 

 

 

 

 

(9) 

Corso di 

perfezionamen

to sulla 

metodologia 

CLIL (1500 

ore 60 CFU) 

 

 

 

(10) 

Docenza 

universitaria 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(11) 

Docenza di 

ruolo in 

scuole statali 

di ogni 

ordine e 

grado 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(12) 

Docenza in 

qualità di 

formatore 

svolta nella 

Pubblica 

Amministraz

ione su 

tematiche 

attinenti la 

tipologia 

dell’intervent

o (No PON 

2007-2013) 

(13) 

Pubblicazio

ne (libri, 

saggi) 

coerenti 

con la 

tipologia di 

intervento 

(No 

articoli) 

 

 

 

 

 

(14) 

Pregresse 

esperienza di 

docenza 

(esperto) nella 

Pubblica 

Amministrazio

ne in progetti 

vari attinenti la 

tipologia 

dell’intervento 

concluse con 

esito positivo 

(No PON 

2007-2013) 

 

(15) 

Pregresse 

esperienze 

lavorative in 

corso o 

concluse con 

esito positivo 

della stessa 

tipologia di 

intervento in 

enti privati. 

 

 

(16) 

 
 
 
 
TOTALE 

7 punti + 1 

punto per 

ogni 5 punti 

oltre il 100 

nel voto di 

laurea o per la 

lode 

(da 105 a 109 
= 8 pt – 110 = 
9 pt – 110 e 
lode = 10 pt) 

1 punto per 

ogni titolo 

(max 2 

punti) 

Punti 5 Punti 3 Punti 3 Punti 2 per ogni 

titolo (max 4 

punti) 

1 punto per ogni 

titolo 

(max 5 punti) 

I punti 

saranno 

attribuiti 
come da 

Tabella B 

valutazione 
titoli terza 

fascia 2017 

(max 5 punti) 

A2 = 0,5 

B1 = 1 punto 

B2 = 2 punti 
C1 = 3 punti 

C2 = 4 punti 

(si valuta solo 
il livello 

maggiore 

conseguito) 

3 punti 2 punti per ogni 

anno 

(max 4 punti) 

1 punto per ogni 

anno 

(max 5 punti) 

1 punto per 

ogni 25 ore di 

formazione 

(max 15 punti) 

1 per ogni 

pubbl. 

(max di 5) 

1 per ogni 

progetto della 

durata almeno di 

25 ore (max 10 
punti) 

1 punto 

per ogni 

anno 
solare 

(max 10) 

 

1 
Rizzello Valerio 

(Esperto interno) 
   3    0,5 0,5   5 2  1  12 

2 

Congedo Antonio 

(Esperto esterno) 
9 2   3 4  5 3 3  2 9 5 10  55 

 
Rizzo Giulio 

(Esperto esterno) 
Escluso dalla graduatoria per mancanza del requisito di accesso: conoscenze ed esperienza sull’utilizzo di Google Workspace for Education) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Anna Maria TURCO) 

http://www.pascolitricase.edu.it/
mailto:leic8ak00R@pec.istruzione.it


 

 

 
 

 

I S T I T U T O C O M P R E N S I V O 
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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università –  

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico””, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”  

 (D.M. n. 66/2023) 

 

Titolo progetto Codice identificativo progetto  CUP 

Formiamo Futuro M4C1I2.1-2023-1222-P-42277 H74D23003160006 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DOMANDE PERVENUTE -  AVVISO SELEZIONE ESPERTI PER I LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO PROT. N. 10247 del 13.11.2024  

GRADUATORIA PROVVISORIA 

Laboratori di formazione sul campo “CLASSE 4.0: MULTIMEDIALITA’ E DIDATTICA” 

 

Cognome e nome 

Titolo di accesso 

per il singolo 

modulo 

 

Laurea 

specialistica 

o magistrale 

titolo 

equiparato/at

tinente alla 

tipologia 

dell’intervent

o 

N.B. Il punteggio 
è attribuito per 

un solo titolo  

(1) 

 

Altra 

laurea  

 

 

 

 

(2) 

 

Dottorato di 

ricerca nella 

disciplina 

attinente alla 

tipologia 

dell’interven

to  

 
 

 

 
(valutato solo 

se già 

conseguito il 
titolo) 

 

 
 

 

(3) 

Diploma II 

grado attinente 

alla tipologia 

dell’intervento 

 

 

(se non in 
possesso di Laurea 

e se il possesso di 

Laurea non 
rappresenta titolo 

di accesso) 

(4) 

Diploma di 

Specializzazi

one 

pluriennale 

 

 

 

 

 

(5) 

Diplomi di 

perfezionamen

to o master 

universitari 

della durata di 

almeno un 

anno con 

esame finale, 

attinenti alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

(6) 

Attestato di 

corso di 

perfezionament

o di durata 

annuale con 

esame finale 

attinente alla 

tipologia 

dell’intervento 

 

 

 

 

 

 

 

(7) 

Certificazioni 

informatiche 

e digitali 

riconosciute 

dal MIUR 

 

 

 

 

(8) 

Certificazioni 

linguistiche 

(QCER) 

 

 

 

 

 

(9) 

Corso di 

perfezionamen

to sulla 

metodologia 

CLIL (1500 

ore 60 CFU) 

 

 

 

(10) 

Docenza 

universitaria 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(11) 

Docenza di 

ruolo in 

scuole statali 

di ogni 

ordine e 

grado 

coerente con 

la tipologia 

di intervento 

 

 

 

 

 

 

(12) 

Docenza in 

qualità di 

formatore 

svolta nella 

Pubblica 

Amministraz

ione su 

tematiche 

attinenti la 

tipologia 

dell’intervent

o (No PON 

2007-2013) 

(13) 

Pubblicazio

ne (libri, 

saggi) 

coerenti 

con la 

tipologia di 

intervento 

(No 

articoli) 

 

 

 

 

 

(14) 

Pregresse 

esperienza di 

docenza 

(esperto) nella 

Pubblica 

Amministrazio

ne in progetti 

vari attinenti la 

tipologia 

dell’intervento 

concluse con 

esito positivo 

(No PON 

2007-2013) 

 

(15) 

Pregresse 

esperienze 

lavorative in 

corso o 

concluse con 

esito positivo 

della stessa 

tipologia di 

intervento in 

enti privati. 

 

 

(16) 

 
 
 
 
TOTALE 

7 punti + 1 

punto per 

ogni 5 punti 

oltre il 100 

nel voto di 

laurea o per la 

lode 

(da 105 a 109 
= 8 pt – 110 = 
9 pt – 110 e 
lode = 10 pt) 

1 punto per 

ogni titolo 

(max 2 

punti) 

Punti 5 Punti 3 Punti 3 Punti 2 per ogni 

titolo (max 4 

punti) 

1 punto per ogni 

titolo 

(max 5 punti) 

I punti 

saranno 

attribuiti 
come da 

Tabella B 

valutazione 
titoli terza 

fascia 2017 

(max 5 punti) 

A2 = 0,5 

B1 = 1 punto 

B2 = 2 punti 
C1 = 3 punti 

C2 = 4 punti 

(si valuta solo 
il livello 

maggiore 

conseguito) 

3 punti 2 punti per ogni 

anno 

(max 4 punti) 

1 punto per ogni 

anno 

(max 5 punti) 

1 punto per 

ogni 25 ore di 

formazione 

(max 15 punti) 

1 per ogni 

pubbl. 

(max di 5) 

1 per ogni 

progetto della 

durata almeno di 

25 ore (max 10 
punti) 

1 punto 

per ogni 

anno 
solare 

(max 10) 

 

1 
Accoto Laura 

(Esperto interno) 
7           5 1  4  17 

2 

Congedo Antonio 

(Esperto esterno) 
9 2   3 4  5 3 3  2 9 5 10  55 

 
Rizzo Giulio 

(Esperto esterno) 
Escluso dalla graduatoria per mancanza del requisito di accesso (Laurea) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Anna Maria TURCO) 

http://www.pascolitricase.edu.it/
mailto:leic8ak00R@pec.istruzione.it
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