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ISTITUTO COMPREMNSIWVD STATALE - G, PASCOLI-TRICASE
Prot. 0004915 del 05/06/2023
W (Uscita)

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.2:
“Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi”.

Verbale di selezione per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto la progettazione
tecnica, il supporto tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti, la consulenza
pedagogica e il collaudo tecnico amministrativo relativi al progetto “Nuovi spazi di apprendimento per la
scuola di domani”. CNP: M4C113.2-2022-961-P-12276. CUP: H74D23000440006

Il giorno 5 del mese di giugno alle ore 14.00 nell’ufficio di Direzione dell’Istituto Comprensivo “G.Pascoli” si
¢ riunita la Commissione per la selezione di n. 5 incarichi individuali per n. 1 progettista tecnico, n.1 supporto
tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti, n. 2 consulenti pedagogici, n. 1
collaudatore tecnico amministrativo, in relazione al progetto “Nuovi spazi di apprendimento per la scuola
di domani”. CNP: M4C113.2-2022-961-P-12276. CUP: H74D23000440006 , nelle persone:

Presidente: Dirigente scolastico Prot.ssa Anna Maria TURCO

Componente: Ins.te Silvana BRAMATO

Componente: Assistente amministrativo Fernando RICCHIUTO
PREMESSO CHE

* con Decreto n. 4018 del 06.05.2023, I’Istituto Comprensivo “G.Pascoli” ha autorizzato I’avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 5 incarichi individuali, aventi ad oggetto la progettazione tecnica,
il supporto tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti, il collaudo tecnico
amministrativo e la consulenza pedagogica inerenti il progetto indicato in oggetto, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita” — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

* in data 15.05.2023 PIstituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 4280 del
15.05.2023;

= [Part. 3 dell’Avviso di selezione Prot. n. 4280 del 15.05.2023 ha previsto specifici criteri di selezione dei
quali si terra conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali afﬁdatarie degli incarichi
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* lart. 6 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14.00 del 23.05.2023 »;

» con Decreton. 4860 del 03.06.2023 , il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
din. 5 figure professionali per lo svolgimento delle attivita di progettazione tecnica, supporto tecnico
operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti, collaudo tecnico amministrativo,
consulenza pedagogica, in relazione al progetto PNRR “Nuovi spazi di apprendimento per la scuola di
domani”. CNP: M4C113.2-2022-961-P-12276. CUP: H74D23000440006

» Funge da Segretario verbalizzante 1’assistente amministrativo Sig. RICCHIUTO Fernando;

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Anna Maria TURCO, da atto che sono pervenute n. 8
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

degli ambienti

Cognome e nome | Data  ricezione /| Profilo Professionale Amministrazione di
Protocollo appartenenza
RIZZO Giulio 22.05.2023 — Prot. n. | Supporto tecnico operativo alla | Personale estraneo
4462 progettazione e all’allestimento | all’amministrazione
degli ambienti
ACCOTO Laura | 22.05.2023 — Prot. n. | Progettista tecnico Docente 1.C. “G.Pascoli”
4463
RENNA 22.05.2023 — Prot. n. | Consulente pedagogico Scuola | Personale estraneo
Gabriella 4464 Primaria all’amministrazione
RIZZELLO 22.05.2023 ore — Prot. | Supporto tecnico operativo alla | Docente I.C. “G.Pascoli”
Valerio n. 4480 progettazione e all’allestimento

SERGI Damiano
Cosimo

23.05.2023 ore 09:50—
Prot. n. 4529

Collaudatore tecnico

amministrativo

I.C. Polo 3
Casarano

“G.Galilei”

NUCCIO Anna
Maria

23.05.2023 ore 12:37

Consulente pedagogico Scuola
Primaria

Docente I.C. “G.Pascoli”

Prot. n. 4583

Prot. n. 4540
CRETI’  Maria | 23.05.2023 ore 13:31- | Consulente pedagogico Scuola | Docente I.C. “G.Pascoli”
Giuseppa Prot. n. 4570 Secondaria 1" grado
BORRELLO 23.05.2023 ore 13:57- | Collaudatore tecnico | Docente I.C. “G.Pascoli”
Francesco amministrativo

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione n. 4280 del 15.05.2023 e i relativi punteggi attribuiti a
ciascuno di essi.




GRADUATORIA: PROGETTISTA TECNICO J

CANDIDATO: ACCOTO Laura
Titolo di accesso: Docente con Laurea in Architettura e conoscenze ed esperienze sui processi di innovazione

digitale
CRITERI DI SELEZIONE MODALITA’ DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE ASSSEGNATO

A) TITOLI CULTURALI
Al. Laurea 110 e lode punti 12
(Vecchio ordinamento o magistrale) 110-100 punti 10 10

99-90 punti 8
<90 punti 6
A2. Laurea 110 e lode punti 9
(triennale, in alternativa al punto A1) 110-100 punti 8
99-90 punti 7
<90 punti 6

A3. Master universitario di II livello/ Diploma di 4
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca coerente
con il ruolo richiesto
(pt.2 per titolo max 2 titoli)
A4. Master universitario di II livello/ Diploma di 2
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca altra
tematica
(pt.1 per titolo max 2 titoli)
AS. Master universitario di I livello/ Corso di 2
perfezionamento coerente con il ruolo richiesto (1500
h)
(pt.1 per titolo max 2 titoli)
A6. Master universitario di I livello/ Corso di 1
perfezionamento altra tematica
(pt.0,5 per titolo max 2 titoli)
A7. Diploma di scuola secondaria di secondo grado (in 3
alternativa al punto Al e A2)
AB. Certificazioni informatiche e digitali riconosciute Max.5
dal MIM
(pt. 1 per ogni certificazione, max 5 pt.)

B) ESPERIENZE PROFESSIONALI
B1. Anni di insegnamento scolastico presso istituzioni Max.7 7
educative statali
(pt. 1 per ogni anno, max 7 pt.)
B2.Esperienze pregresse di progettazione/ Max. 5
collaudo/consulenza in azioni FSE — FESR- PNSD —
altro (pt. 1 per ogni esperienza, max 5 pt.)
B3. Incarico di animatore digitale (pt. 2 per ogni Max.6 4
esperienza compreso I’anno in corso, max 3 incarichi.)
B4. Incarico di componente team digitale (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso I’anno in corso, max 3
incarichi.)
BS5. Incarico di funzione strumentale (pt. 1 per ogni Max.3
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B6. Incarico di collaboratore del Dirigente (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso ’anno in corso, max 3
incarichi.)
B7. Incarico di responsabile di aula speciale (pt. 0,5 per Max.1 1
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 2
incarichi.)
B8. Componente del gruppo di progettazione 1 1
preliminare PNRR
(pt.1)
PUNTEGGIO TOTALE 23
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GRADUATORIA: SUPPORTO TECNICO OPERATIVO ALLA PROGETTAZIONE E

ALL’ALLESTIMENTO DEGLI AMBIENTI

CANDIDATO: RIZZELLO Valerio

Titolo di accesso: Docente con conoscenze sulle dotazioni digitali della scuola ed esperienze sui processi di

innovazione digitale

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA’ DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE ASSSEGNATO

A) TITOLI CULTURALI
Al. Laurea 110 e lode punti 12
(Vecchio ordinamento o magistrale) 110-100 punti 10

99-90 punti 8
<90 punti 6
A2. Laurea 110 e lode punti 9
(triennale, in alternativa al punto A1) 110-100 punti 8
99-90 punti 7
<90 punti 6

A3. Master universitario di II livello/ Diploma di 4
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca coerente
con il ruolo richiesto (pt.2 per titolo max 2 titoli)
A4. Master universitario di II livello/ Diploma di 2
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca altra
tematica (pt.1 per titolo max 2 titoli)
AS. Master universitario di I livello/ Corso di 2
perfezionamento coerente con il ruolo richiesto (1500
h) (pt.1 per titolo max 2 titoli)
A6. Master universitario di I livello/ Corso di 1
perfezionamento altra tematica (pt.0,5 per titolo max 2
titoli)
A7. Diploma di scuola secondaria di secondo grado (in 3
alternativa al punto Al e A2)
A8. Certificazioni informatiche e digitali riconosciute Max.5 1
dal MIM (pt. 1 per ogni certificazione, max 5 pt.)

B) ESPERIENZE PROFESSIONALI
B1. Anni di insegnamento scolastico presso istituzioni Max.7 7
educative statali (pt. 1 per ogni anno, max 7 pt.)
B2.Esperienze pregresse di progettazione/ Max. 5 3
collaudo/consulenza in azioni FSE — FESR- PNSD —
altro (pt. 1 per ogni esperienza, max 5 pt.)
B3. Incarico di animatore digitale (pt. 2 per ogni Max.6 6
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B4. Incarico di componente team digitale (pt. 1 per Max.3 2
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 3
incarichi.)
B5. Incarico di funzione strumentale (pt. 1 per ogni Max.3 3
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B6. Incarico di collaboratore del Dirigente (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso I’anno in corso, max 3
incarichi.)
B7. Incarico di responsabile di aula speciale (pt. 0,5 per Max.1 1
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 2
incarichi.)
B8. Componente del gruppo di progettazione 1 1
preliminare PNRR (pt.1)
PUNTEGGIO TOTALE 24

CANDIDATO: RIZZO Giulio / [ ) /Z" &/ 7
Titolo di accesso: Assenza del requisito di accesso di “Docente” W i [~




GRADUATORIA: CONSULENTE PEDAGOGICO PER LA SCUOLA PRIMARIA

CANDIDATO: NUCCIO Anna Maria
Titolo di accesso: Docente di Scuola Primaria in possesso di conoscenze ed esperienze su nuove metodologie
didattiche volte al digitale e sugli aspetti organizzativi inerenti il tempo scuola

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA’ DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE ASSSEGNATO

A) TITOLI CULTURALI
Al. Laurea 110 e lode punti 12
(Vecchio ordinamento o magistrale) 110-100 punti 10

99-90 punti §
<90 punti 6
A2. Laurea 110 e lode punti 9
(triennale, in alternativa al punto A1) 110-100 punti 8
99-90 punti 7
<90 punti 6

A3. Master universitario di II livello/ Diploma di 4
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca coerente
con il ruolo richiesto
(pt.2 per titolo max 2 titoli)
A4, Master universitario di II livello/ Diploma di 2
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca altra
tematica (pt.1 per titolo max 2 titoli)
A5. Master universitario di I livello/ Corso di 2
perfezionamento coerente con il ruolo richiesto (1500
h) (pt.1 per titolo max 2 titoli)
A6. Master universitario di [ livello/ Corso di 1
perfezionamento altra tematica (pt.0,5 per titolo max 2
titoli)
A7. Diploma di scuola secondaria di secondo grado (in 3 3
alternativa al punto Al e A2)
A8. Certificazioni informatiche e digitali riconosciute Max.5 1
dal MIM (pt. 1 per ogni certificazione, max 5 pt.)

B) ESPERIENZE PROFESSIONALI
B1. Anni di insegnamento scolastico presso istituzioni Max.7 7
educative statali (pt. 1 per ogni anno, max 7 pt.)
B2.Esperienze pregresse di progettazione/ Max. 5
collaudo/consulenza in azioni FSE — FESR- PNSD —
altro (pt. 1 per ogni esperienza, max 5 pt.)
B3. Incarico di animatore digitale (pt. 2 per ogni Max.6
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B4. Incarico di componente team digitale (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 3
incarichi.)
B5. Incarico di funzione strumentale (pt. 1 per ogni Max.3 3
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B6. Incarico di collaboratore del Dirigente (pt. 1 per Max.3 3
ogni esperienza compreso I’anno in corso, max 3
incarichi.)
B7. Incarico di responsabile di aula speciale (pt. 0,5 per Max.1
ogni esperienza compreso I’anno in corso, max 2
incarichi.)
B8. Componente del gruppo di progettazione 1
preliminare PNRR (pt.1)
PUNTEGGIO TOTALE 17

CANDIDATO: RENNA GABRIELLA
Titolo di accesso: Assenza del requisito di accesso di “Docente di Scuola Primaria”
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GRADUATORIA: CONSULENTE PEDAGOGICO PER LA SCUOLA SECONDARIA 1* GRADO

CANDIDATO: CRETI” Maria Giuseppa

Titolo di accesso: Docente di Scuola Secondaria 1" grado in possesso di conoscenze ed esperienze su nuove
metodologie didattiche volte al digitale e sugli aspetti organizzativi inerenti il tempo scuola

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA’ DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE ASSSEGNATO
A) TITOLI CULTURALI

Al. Laurea 110 e lode punti 12 12
(Vecchio ordinamento o magistrale) 110-100 punti 10

99-90 punti 8

<90 punti 6

A2. Laurea 110 e lode punti 9
(triennale, in alternativa al punto A1) 110-100 punti 8

99-90 punti 7

<90 punti 6
A3. Master universitario di I livello/ Diploma di 4
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca coerente
con il ruolo richiesto
(pt.2 per titolo max 2 titoli)
A4. Master universitario di II livello/ Diploma di 2
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca altra
tematica (pt.1 per titolo max 2 titoli)
AS5. Master universitario di I livello/ Corso di 2
perfezionamento coerente con il ruolo richiesto (1500
h) (pt.1 per titolo max 2 titoli)
A6. Master universitario di I livello/ Corso di 1
perfezionamento altra tematica (pt.0,5 per titolo max 2
titoli)
A7. Diploma di scuola secondaria di secondo grado (in 3
alternativa al punto Al e A2)
AB. Certificazioni informatiche e digitali riconosciute Max.5 1
dal MIM (pt. 1 per ogni certificazione, max 5 pt.)
B) ESPERIENZE PROFESSIONALI

B1. Anni di insegnamento scolastico presso istituzioni Max.7 7
educative statali (pt. 1 per ogni anno, max 7 pt.)
B2.Esperienze pregresse di progettazione/ Max. 5
collaudo/consulenza in azioni FSE — FESR- PNSD —
altro (pt. 1 per ogni esperienza, max 5 pt.)
B3. Incarico di animatore digitale (pt. 2 per ogni Max.6
esperienza compreso I’anno in corso, max 3 incarichi.)
B4. Incarico di componente team digitale (pt. I per Max.3
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 3
incarichi.)
B5. Incarico di funzione strumentale (pt. 1 per ogni Max.3 1
esperienza compreso I’anno in corso, max 3 incarichi.)
B6. Incarico di collaboratore del Dirigente (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso ’anno in corso, max 3
incarichi.)
B7. Incarico di responsabile di aula speciale (pt. 0,5 per Max.1
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 2
incarichi.)
B8. Componente del gruppo di progettazione 1
_preliminare PNRR (pt.1)
PUNTEGGIO TOTALE 21




GRADUATORIA: COLLAUDATORE TECNICO AMMINISTRATIVO

CANDIDATO: BORRELLO Francesco
Titolo di accesso: Conoscenza sulle dotazioni digitali della scuola ed esperienze sui processi di innovazione digitale

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA’ DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE ASSSEGNATO
A) TITOLI CULTURALI

Al. Laurea 110 e lode punti 12
(Vecchio ordinamento o magistrale) 110-100 punti 10 10

99-90 punti 8

<90 punti 6

A2. Laurea 110 e lode punti 9
(triennale, in alternativa al punto A1) 110-100 punti 8

99-90 punti 7

<90 punti 6
A3. Master universitario di II livello/ Diploma di 4
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca coerente
con il ruolo richiesto
(pt.2 per titolo max 2 titoli)
A4. Master universitario di II livello/ Diploma di 2
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca altra
tematica (pt.1 per titolo max 2 titoli)
A5. Master universitario di I livello/ Corso di 2
perfezionamento coerente con il ruolo richiesto (1500
h) (pt.1 per titolo max 2 titoli)
A6. Master universitario di I livello/ Corso di 1
perfezionamento altra tematica (pt.0,5 per titolo max 2
titoli)
A7. Diploma di scuola secondaria di secondo grado (in 3
alternativa al punto Al e A2)
A8. Certificazioni informatiche e digitali riconosciute Max.5
dal MIM (pt. 1 per ogni certificazione, max 5 pt.)
B) ESPERIENZE PROFESSIONALI

B1. Anni di insegnamento scolastico presso istituzioni Max.7 7
educative statali (pt. 1 per ogni anno, max 7 pt.)
B2.Esperienze pregresse di progettazione/ Max. 5 1
collaudo/consulenza in azioni FSE — FESR- PNSD —
altro (pt. 1 per ogni esperienza, max 5 pt.)
B3. Incarico di animatore digitale (pt. 2 per ogni Max.6
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B4. Incarico di componente team digitale (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso ’anno in corso, max 3
incarichi.)
B5. Incarico di funzione strumentale (pt. 1 per ogni Max.3
esperienza compreso I’anno in corso, max 3 incarichi.)
B6. Incarico di collaboratore del Dirigente (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso ’anno in corso, max 3
incarichi.)
B7. Incarico di responsabile di aula speciale (pt. 0,5 per Max.1 0,5
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 2
incarichi.)
B8. Componente del gruppo di progettazione 1
preliminare PNRR (pt.1)
PUNTEGGIO TOTALE 18,5




GRADUATORIA: COLLAUDATORE TECNICO AMMINISTRATIVO J

CANDIDATO: SERGI Damiano Cosimo

Titolo di accesso: Conoscenza sulle dotazioni digitali della scuola ed esperienze sui processi di innovazione digitale

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA’ DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE ASSSEGNATO

A) TITOLI CULTURALI
Al. Laurea 110 e lode punti 12
(Vecchio ordinamento o magistrale) 110-100 punti 10

99-90 punti 8
<90 punti 6
A2. Laurea 110 e lode punti 9
(triennale, in alternativa al punto A1) 110-100 punti 8
99-90 punti 7
<90 punti 6

A3. Master universitario di 1l livello/ Diploma di 4
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca coerente
con il ruolo richiesto
(pt.2 per titolo max 2 titoli)
A4. Master universitario di II livello/ Diploma di 2
specializzazione biennale/Dottorato di ricerca altra
tematica (pt.1 per titolo max 2 titoli)
AS. Master universitario di I livello/ Corso di 2
perfezionamento coerente con il ruolo richiesto (1500
h) (pt.1 per titolo max 2 titoli)
A6. Master universitario di I livello/ Corso di 1
perfezionamento altra tematica (pt.0,5 per titolo max 2
titoli)
A7. Diploma di scuola secondaria di secondo grado (in 3 3
alternativa al punto Al e A2)
A8. Certificazioni informatiche e digitali riconosciute Max.5 5
dal MIM (pt. 1 per ogni certificazione, max 5 pt.)

B) ESPERIENZE PROFESSIONALI
B1. Anni di insegnamento scolastico presso istituzioni Max.7
educative statali (pt. 1 per ogni anno, max 7 pt.)
B2.Esperienze pregresse di progettazione/ Max. 5 5
collaudo/consulenza in azioni FSE — FESR- PNSD —
altro (pt. 1 per ogni esperienza, max 5 pt.)
B3. Incarico di animatore digitale (pt. 2 per ogni Max.6
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B4. Incarico di componente team digitale (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 3
incarichi.)
B5. Incarico di funzione strumentale (pt. 1 per ogni Max.3
esperienza compreso 1’anno in corso, max 3 incarichi.)
B6. Incarico di collaboratore del Dirigente (pt. 1 per Max.3
ogni esperienza compreso 1’anno in corso, max 3
incarichi.)
B7. Incarico di responsabile di aula speciale (pt. 0,5 per Max.1
ogni esperienza compreso I’anno in corso, max 2
incarichi.)
B8. Componente del gruppo di progettazione 1
preliminare PNRR (pt.1)
PUNTEGGIO TOTALE 13
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la

seguente graduatoria:

GRADUATORIA: PROGETTISTA TECNICO

AMMINISTRAZIONE DI
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO APPARTENENZA
ACCOTO Laura 23 Istituto Comprensivo “G.Pascoli

GRADUATORIA: SUPPORTO TECNICO OPERATIVO ALLA PROGETTAZIONE E ALL’ALLESTIMENTO

DEGLI AMBIENTI
AMMINISTRAZIONE DI
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO APPARTENENZA
RIZZELLO Valerio 24 Istituto Comprensivo “G.Pascoli

Rizzo Giulio: escluso dalla graduatoria per assenza titolo di accesso

GRADUATORIA: CONSULENTE PEDAGOGICO PER LA SCUOLA PRIMARIA

AMMINISTRAZIONE DI
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO APPARTENENZA
NUCCIO Anna Maria 17 Istituto Comprensivo “G.Pascoli

RENNA Gabriella: escluso dalla graduatoria per assenza titolo di accesso

GRADUATORIA: CONSULENTE PEDAGOGICO PER LA SCUOLA SECONDARIA 1~ GRADO

AMMINISTRAZIONE DI
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO APPARTENENZA
CRETY’ Maria Giuseppa 21 Istituto Comprensivo “G.Pascoli

GRADUATORIA: COLLAUDATORE TECNICO AMMINISTRATIVO

AMMINISTRAZIONE DI
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO APPARTENENZA
BORRELLO Francesco 18,5 Istituto Comprensivo “G.Pascoli
SERGI Damiano Cosimo 13 Istituto Co'mPrenswo Polo 3
“G.Galilei” Casarano

Alle ore 17.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,
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